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Sivota il
[4-15-16 aprile
RSU

20 25 In prima persona, al plurale.

PROPONI LA TUA CANDIDATURA

(NB: Possono candidarsi tutte le lavoratrici e tutti i lavoratori, iscritti o non iscritti al sindacato)
Segnalo la mia disponibilita ad essere candidato/a per la CISL Scuola, Universita e Ricerca alle
prossime elezioni per il rinnovo delle RSU. Chiedo a tal fine di essere contattato/a dalla
struttura territoriale Cisl Scuola.

https://www.cislscuola.it/elezioni-rsu-2025/

Composizione e compiti della RSU

COMPOSIZIONE

La RSU (Rappresentanza Sindacale Unitaria) e costituita in ogni istituzione scolastica
autonoma attraverso votazioni cui partecipa tutto il personale docente e ATA in servizio.
L'organismo eletto e formato:

e da 3 componenti negli istituti che hanno fino a 200 unita di personale (docente,
educativo e ATA)

e da 6 in quelle che superano i 200 addetti
DURATA E FUNZIONI

La RSU resta in carica per tre anni (salvo in caso di decadenza dei suoi componenti) ed e
soggetto di rappresentanza dei lavoratori nelle relazioni sindacali nell'ambito della
scuola (informazione preventiva e successiva, contrattazione), insieme ai sindacati firmatari
del CCNL, avendo come interlocutore il Dirigente Scolastico.

Gli esiti delle votazioni concorrono a determinare in ambito nazionale, insieme al dato
associativo, la rappresentativita delle diverse sigle sindacali.

LISTE E CANDIDATI


https://www.cislscuola.it/elezioni-rsu-2025/

Le votazioni avvengono su liste presentate dalle diverse organizzazioni sindacali.

In ogni lista possono essere presenti candidate e candidati appartenenti sia all'area del
personale docente che del personale ATA o educativo, senza alcuna

distinzione (una lista puo anche essere composta solo da personale ata o solo da
docenti)

Puo candidarsi chi ¢ in servizio nell'istituto con un contratto a tempo
indeterminato o a tempo determinato di durata annuale o fino al termine delle
attivita didattiche

Per candidarsi non é richiesta obbligatoriamente l'iscrizione a un sindacato.
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