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Prot. 0001124 del 06/04/2023 

 Al personale interessato 

All'Albo pretorio 

Al sito dell'Istituto 

 

 

Avviso di selezione per l’individuazione di Tutor Interni all’Istituzione scolastica per l’attuazione 

dei progetti del Piano Estate 2022/2023 dell’Istituto Comprensivo  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l'avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. N. 33956 del 18/05/2022 per la 

realizzazione percorsi educativi volti alla Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 

delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica;  

 

VISTO l’art. 60, lettera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede l’utilizzazione di una 

codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con Fondi Strutturali; 

 

LETTE le vigenti norme sulla gestione dei fondi Europei elencate nelle linee guide dei fondi 

strutturali “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento 2014-2020”; 

 

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI-53714 Roma, 21/06/2022 

 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi in oggetto; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 

Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale; 
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TENUTO CONTO del Collegio Docenti del 26/01/2023; 

Tutto ciò visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso 

EMANA 

Art. 1 – Oggetto 

 Il seguente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di n. 2 Tutor d’aula per i seguenti 

moduli: 

SPORT E SOCIALITÀ 30 ORE 

MATEMATICA INTORNO A NOI 30 ORE 

 

Art. 2 – Requisiti di accesso alla selezione  

Può partecipare alla selezione di cui al presente avviso il personale che, alla data di scadenza del 

termine di presentazione delle domande, sia in possesso dei titoli e dei requisiti previsti dalla legge 

vigente sul pubblico impiego.  

Come requisiti di ammissibilità per il conferimento dell’incarico, occorre:  

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

2. godere dei diritti civili e politici;  

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

4. non essere sottoposto a procedimenti penali;  

5. non aver riportato condanne per reati in materia di antipedofilia;  

6. essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale strettamente 

correlata al contenuto delle prestazioni richieste. 

 I titoli culturali e professionali per accedere alla selezione sono elencati nella tabella di valutazione 

di cui all’art. 4 del presente avviso. Gli ulteriori titoli culturali posseduti saranno valutati, tramite 

attribuzione di un punteggio, solo se aventi ricaduta sulle attività del modulo per il quale si concorre 

all’attribuzione dell’incarico. L’accertamento della mancanza dei requisiti di accesso alla selezione 

comporta, in qualunque momento, l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura 

di affidamento dell’incarico.  

Art. 3 - Presentazione domande  

L’ istanza di partecipazione, redatta sul modello A, parte integrante dell’Avviso, debitamente firmata 

in calce dovrà essere corredata dai seguenti documenti:  

- all’allegato C- Tabella di valutazione titoli tutor, dal curriculum redatto il modello europeo (anche 

esso debitamente firmato), e da un documento di identità in corso di validità; Tale istanza dovrà 

pervenire, entro le ore 13,00 del giorno 13/04/2023 brevi manu, presso la segreteria dell’Istituto in 

busta chiusa con sopra la specifica dicitura per la figura per cui si intende partecipare e con 



l’indicazione del modulo per il quale si presenta richiesta, oppure a mezzo PEC all’indirizzo 

csic878003@pec.istruzione.it.  

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 

l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nelle scheda 

di autovalutazione C allegata.  

Art. 4 - Procedura di selezione 

 La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di una Commissione, 

con numero dispari di componenti,che provvederà all’assegnazione di un punteggio, secondo i 

parametri riportati , nell’allegato C per la selezione dei tutor ( Tabella valutazione Titolo per selezione 

Tutor ),e alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione della selezione; 

 

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI SELEZIONE TUTOR INTERNI 

TITOLI DI ACCESSO  

               1.  Essere docente in servizio presso l’I.C. a tempo indeterminato   

 

               2.Essere in possesso di competenze informatiche idonee all’uso di piattaforme 

informatiche                  

 

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare a 

cura del 

candidato 

da 

compilare a 

cura della 

commission

e 

3. 

Formazion

e 

accademic

a 

3.a. Laurea (Vecchio 

ordinamento o Magistrale) 

Punti 20  

 

____________________________

_________ 

 

Max  

PUNTI  

20 

   

3.b. Laurea  (triennale) 

Punti 12 

 

____________________________

_________ 

 

   

3.c Diploma di Maturità 
Punti 8 

 

____________________________

_________ 

 

   

ALTRI TITOLI VALUTABILI 

4. 

Titoli 

4.a. Competenze ICT certificate 

riconosciute  dal  MIUR (ECDL, 

MOS, IC3,   EIPASS, etc.) 

Max 

PUNTI  5 
   



culturali 

e formativi 

(5 punti /titolo -  max 1 titolo) 

 

___________________________

________ 

 

4.b.  Partecipazione a corsi di 

formazione PNSD 

(5 punti /corso - max 2 corsi) 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

Max 

PUNTI  

10 

   

   

5. 

Esperienze 

disciplinari 

5.a. Esperienze di insegnamento 

riferite  alla tipologia di scuola e 

all’ambito disciplinare previste 

dal modulo per cui ci si candida 

(4 punti per ogni esperienza/anno 

scolastico - max 5 esperienze) 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

Max 

PUNTI  

20 

   

   

   

   

   

6. 

Partecipaz

ione 

PON 

6.a. Partecipazione a progetti  

FSE –PON con incarico di tutor 

o esperto inerente la specificità  

del modulo 

( 3 punti per ogni incarico  - max 

5 incarichi) 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

Max 

PUNTI  

15 

   

   

   

   

   



 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

___________________________

________ 

 

TOTALE Max punti 70/70 

In caso di parità prevale il candidato più giovane  

 

 

COMPENSO ORARIO PREVISTO 

Per la prestazione effettuata, alle figure selezionate col presente Bando, sarà corrisposto il compenso 

previsto dalla normativa di riferimento: 

Personale interno n. 30 ore /cad. a € 30/h(L.S.). 

ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO/PAGAMENTO 

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a 

rendicontazione approvata e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte del Ministero. 

PUBBLICITÀ  

Il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul sito dell’Istituzione Scolastica ed ha 

valore di notifica anche per tutto il personale dell’Istituto. Il responsabile del procedimento è il 

Dirigente scolastico Prof.ssa Maria Cinzia Pantusa. Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 E SS. MM. ED II. 

del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali 

propri della Pubblica 

Amministrazione. 

Allegato: 

- Modello A: Domanda di partecipazione 

-Modello C   

 

 


